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说明

1. 为贯彻落实《教育部关于深入推进学术学位与专业学位研究生教育分类发展的意见》(教研〔2023〕2号)，提高同等学力专业学位博士学员的培养质量，特制定本《培训考核手册》。
2. 手册为各学科同等学力专业学位博士学员培训内容要求指南，供导师、带教教师及学员阅读使用，按照本手册规定内容进行临床能力培训和考核，并根据培训及考核内容如实记录，全部培训考核完成后本手册将作为申请学位材料提交并存入个人学位档案。
3. 临床医学内科、外科含三级学科，申请博士专业学位学员应至少在三个相应学科轮转，不要求跨学科轮转的其它学科申请博士专业学位学员，在本学科内按导师要求在三个亚方向轮转，轮转时间累计不少于6个月；每轮转一个科室或亚方向都须填写表二《临床轮转科室工作量统计表》和表三《临床轮转科室考核表》；待全部科室或亚专业轮转结束后填写表四《临床培训工作总结》。

4. 手册须用钢笔或签字笔填写，字迹清楚，各项表格可另加附页。封面与说明页采用双面打印，待手册内容全部填写完成后可手动编写页码，表一为起始页。
5. 本手册自2024年开始使用。

表一、临床能力培养要求

放射影像学

	培养要求:

（一）理论知识

1．掌握

（1）少见病、疑难病的诊断、鉴别诊断原理和综合影像分析原则。

（2）介入放射的应用。

（3）MRI诊断与应用。

 （4）相关临床医学的基本知识。

 2．熟悉本学科前沿领域内研究热点和新进展，新技术的应用和前景预测。

（二）临床技能

  掌握

 （1）介入放射的操作技术。

（2）MR检查技术。

（3）在导师指导下，具备对少见病和疑难病例的会诊能力。

 （4）计算机技能达到Ⅱ级，掌握常用医学统计软件的正确使用。

（三）组织管理能力
 1.全面了解科室各岗位的日常工作情况和独立处理某些疑难病症及危重病人。

 2.协助科主任管理一个科室的日常医疗、教学工作，协调各专业组及科内行政组之间的关系。

 3.协助科主任组织科内医疗和教学工作，组织病历追随、院内会诊和协调。

 4.指导下级医师门、急诊诊断工作，书写并签核诊断报告，组织有关病例讨论。




表二、临床轮转科室工作量统计表

轮转科室：                            
	诊治病例登记
	技术操作和手术

	病种
	日期
	导师

签字
	名称
	主做
	协助
	日期
	导师

签字

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


表三、临床轮转科室考核表
轮转科室：                  日期：   年   月   日至    年   月   日
	个人自我小结（包括完成轮转计划及医疗任务情况、收获、存在问题及差错事故等）：
                                          签  名：

	考核指标
	指 标 内 涵
	满分
	评分
	备注

	医德医风
	工作责任心、医患关系、人际关系、服务态度
	10
	
	

	工作完成
	以科室要求及各专业培养方案规定工作量为标准
	15
	
	

	工作记录
	临床工作登记表完整，真实
	5
	
	

	病历书写
	及时准确、字迹清楚、符合三甲医院合格病历要求
	10
	
	

	体格检查
	正确询问病史，体格检查方法规范、准确
	10
	
	

	诊治能力
	诊断准确、依据充分，处置合理、及时
	10
	
	

	技术操作
	规范、熟练，掌握培养方案规定的技能
	25
	
	

	理论知识
	掌握疑难病症的诊断、鉴别诊断、治疗原则和相关理论知识，熟悉本专业国内外最新进展
	10
	
	

	劳动纪律
	遵纪守法，遵守各项规章制度
	5
	
	

	总分
	
	100
	
	

	带教老师评语：
签名：

                 年   月   日
	科室意见：
主任签名（公章）：
                         年   月   日


表四、临床培训工作总结

	同等学力专业学位博士学员在完成全部科室的轮转后，对本人的临床培训工作做出总结，总结内容含医德医风，临床培训完成情况，诊治能力、水平，基础理论、专业知识掌握程度等。

	                                学员签名：





